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Welcome Coffee e Accrediti
Saluti inziali

Michele Falcone
Direttore Generale Gruppo CAP

Laura Caradonna
Presidente Consulta Femminile di Milano

Diana De Marchi
Presidente Commissione Pari Opportunita e
Diritti Civili, Comune di Milano

Accordi di Collaborazione:
Legalita e Parita di genere

Michele Falcone
Direttore Generale Gruppo CAP

La catena di fornitura sostenibile
di Gruppo CAP

Giuliano Pergola
Contract Execution Manager Gruppo CAP

La Consulta Femminile di Milano e le aziende
in campo per le pari opportunita

Margherita Pillan
Past President Soroptimist Club Milano
alla Scala

Le donne in Gruppo CAP: welfare,
work-life balance e politiche di
inclusione

Gabriella Motta
Direttore Risorse Umane, Organizzazione &
People Development Gruppo CAP

Per informazioni: comunicazione@gruppocap.it

11:10 L’essenziale é visibile agli occhi: come
riconoscere i segnali della violenza
psicologica

Silvia Cipolli
Psicologa e psicoterapeuta Centro
Progetti Donna

11:20 Ambiguita (r)esistenti sulla parita
di genere

Giada Andriolo
Awvocata e Consigliera Direttivo Associazione
Donne Giuriste Italia sezione di Milano

Francesca Mosciatti
Awvocata e Presidente Centro Problemi Donna

11:40 Lapresaincura e la protezione delle
vittime di violenza

Anna Maria Manuela Sanguini
Presidente AIDM di Milano

12:00 Conclusioni

Camilla Occhionorelli
Segretaria Generale Movimento Italiano
Casalinghe

Modera

Laura Caradonna
Presidente Consulta Femminile di Milano
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